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CHIDAD DE MEXICO

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO INSTITUCIONAL,

DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
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Integrar un grupo de trabajo
para la implementacion del
sistema de evaluacion del
desempefo con
representantes de las areas
responsables:

a) De la ejecucion del gasto
del Fondo Federalizado;

b) De la programacion vy
presupuestacion;

¢) De las areas involucradas en
el cumplimiento de los
objetivos y metas, y

d) Del area coordinadora de
dicho sistema de evaluacion,
que sesione periédicamente y
de seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora, (ASM)
derivados de los resultados de

Dar a conocer a las areas
los resultados de |la
evaluacion 2017 de los
fondos federales,
ejecutados en el 2016.

Convocar a la integracion
de Grupo del Trabajo para
implementacion del
Sistema de Evaluacion del
Desempeiio Delegacional.

Realizar  reuniones de
analisis de los resultados y
los Aspectos Susceptibles
de Mejora, a fin de

-Direcciéon
General de
Desarrollo
Delegacional
-Direccion
General de
administracion
-Direccion
General de
Obras ¥y
Desarrollo
Urbano
-Direccion
General de
Servicios
Urbanos.
-Direccién
Ejecutiva de
Participacion

30 de abril
de 2018

Toma de decisiones
consensadas para la
ejecucién del gasto de
manera eficiente Y
transparente.

Integrar Carpeta con:

Acuse de los oficios de
invitacion.

Minuta de la reunion
del Grupo de Trabajo.

Evidencia fotografica

Fomentar el
mecanismo de
seguimiento de los

Aspectos Susceptibles
de Mejora.

Captura de pantalla de

las evaluaciones realizadas; establecer el mecanismo de | Ciudadana. la pl:lblicaC|°n del
ademas de asegurar el seguimiento en ef 2018. - Direccion mecanismos  en la
cumplimiento de la ‘Ejecutiva  de pagina Web
normatividad en materia de Seguridad Delegacional.
transparencia. Publica.
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Asegurar que la aplicacién
de los Fondos Federales, se

e Elaborar Diagnéstico o | -Areas

ejecute con base en un . . ) e Diagnéstico o
J. . Justificacion del Gasto de | Ejecutoras del . i ag © R s
diagndstico que elabore el e  Tener evidencia lustificaciones de
; cada fondo federal Gasto 31 de
drea responsable de Ia ) L . documental de la adecuada cada Fondo Federal
2. ; - # Realizar reunion del Grupo | derivado del | mayo de . .. .
ejecucion del gasto del R asignacion de los fondos ejercido en
. de Trabajo para que se de | Fondo 2018 .
Fondo Federal asignado, e s . federales Venustiano
. - a conocer la Justificacidn o | Federalizado.
que considere indices de N Carranza.
Diagndéstico.

pobreza y marginacion,
entre otros aspectos.
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Alinear los objetivos de los 2
a) Areas e Documento de
Fondos Federales . . g
. ., . ejecutoras del Alineacion.
asignados, con el Plan [ Reunion de Trabajo .
. , Gasto . . ¢ Minuta de
Nacional de Desarrollo entre las dreas " 30 de | « Documento de alineacién .
. . b) Areas . Trabajo de Ia
3. | 2013-2018, Programa ejecutoras y las dreas noviembre de los Planes y Programas .
responsables . revision con los
General de Desarrollo del responsables de la de la de 2018 por Fondo Federalizado. A
Distrito Federal 2013-2018 evaluacion L. X o
. evaluacion. s Evidencia
y el Plan Delegacional de Fotorrafica
Desarrollo 2015-2018. gratica.
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Desarrollar un Programa de
Capacitacion sobre
presupuesto basado en
resultados; sistema de
evaluacion del desempefio;
matrices de indicadores de
resultado; metodologia del

marco légico; diagndsticos Organo Politico
comunitarios participativos; Administrativo
control interno; y
mecanismos de seguimiento | a) Direccion e Lista de asistencia
a los aspectos susceptibles | » Cursos de Capacitacion General de . .
de mejora, entre otros por parte del area Administracién. * Ewdenfl,a
L L. . . .. fotografica.
temas; dirigido a los administrativa ¥ | b) Direccion 30 de . - .

4. | servidores publicos de las recursos humanos. General de | septiembre * Semd.ores Pablicos | e Materlallde‘l Curso,
areas involucradas en la| e Curso de capacitacién Desarrollo de 2018 Capacitados * Reconocimiento  a
planeacién, programacion, por parte del Coneval y Delegacional. Ponentesv y
presupuestacion, ejercicio, Evallda. c) Evalia de Ila Con?t.anctas a  los
actividades de control, Ciudad de Participantes
monitoreo y evaluacidn, asi México.
como de rendicion de d) Coneval

cuentas, con el propésito de
promover una visién
integral de los fondos
federales y de los programas
presupuestarios asignados
al Organo Politico

Administrativo en
Venustiano Carranza. ~
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mroe pomGY L4 mp

e Matriz de
i . » Indicadores de
Fortalecer la Matriz de . a) Direccion
. e e Reuniones de Resultados, por
indicadores estratégicos y ) General de ,
od Trabajo entre las area.
de gestidon (MIR) para dar , . Desarrollo .
seguimiento y evaluar los éreas ejecutdras del Delegacional * Lsta de
Gasto y el area " 30 de | « La Matriz de Indicadores Asistencia.
resultados de los Fondos . . i
. Responsable de Ia < septiembre de Resultados, por Fondo e FEvidencia
Federales, asi como para ., b) Areas .
. Evaluacion, para de 2018 Federal. Fotografica.
elaborar y publicar los ] ) Responsables >
. . Analizar y Construir . e Matriz de
informes correspondientes las MIR ejecutoras del Indicad 4
segin la  normatividad ’ Gasto. Rn 'Cf Zres €
vigente. esultados, por
fondo.
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Disefiar e implementar un
mecanismo de consulta y

articipacion de los
p_ P a) Elaborar un
ciudadanos, por sectores MElranielity  para
poblacionales segun conocer la_ opinién a) Direccién
corresponda para la . P General de

. i ! .. de los ciudadanos. . .
ejecucion y evaluacién de b) Consultar a los Desarrollo » Resultado de la Consulta » Cuestionario
los Fondos Federales que cludsdands  antes Delegacional 30 de aplicada a los ciudadanos, * Resultado de las

6. | permita orientar los durante des ués: b) Coordinacion | septiembre respecto de las obras Consultas.

. 3 ura ;

objetivos y metas, asi Y SR de de 2018 realizadas con los Fondos e Programas de
! de la ejecucion del N R
como evaluar sus asto Comunicacion Federales Difusidn.
resultados y conocer el gasto. Social.
- . c) Difundir los
grado de satisfaccidon de la resultados  de  la
poblacion beneficiada, consulta
fortalecido con una '
adecuada estrategia de
difusidn.
-
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Que - el obierno
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Delegacional en
Venustiano Carranza i ..
. Emitir opinion .
promueva ante el Gobierno S Oficio de
; . Institucional respecto, . . 7
de la Ciudad de México, la . notificacién.
. xd . del Sistema de oy
realizacion de acciones .. Opinidn
Y evaluacion del -
especificas para establecer - . . Institucional.
Desempefic  en la | a) Gobierno e Oficio de entrega de la .
las bases de . - . . o Memoria 0
. ., Ciudad de México y lo | Delegacional. opinién Institucional.
implementacion del correspondiente a los | b) Gobierno e die Acciones junt Infarmes de fas
. .y .. L I en conjunioc con ’
7. | Sistema de Evaluacién del ) P i diciembre i . . Acciones
. , .. Gobiernos de la Ciudad de el Gobierno de la Ciudad .
Desempefio en la ejecucion . . de 2018 L. realizadas.
Delegacionales. México. de México vy otros .
de los Fondos Federales . , Lista de
\ . Promover con otras Gobiernos Delegacionales. . )
asignados a los Gobierno . asistencia.
de las Delegaciones Demarcaciones Evidenci
5 - L ]
Politicas de la Ciudad, a Intercambios Fw em':;?
) ! conceptuales vy de otografica.
traves de sus .. .
. P experiencias exitosas.
correspondientes dreas
coordinadoras de
evaluacion.
Y,
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